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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE: SPECJALISTA DS. PLAC
W MIEJSKIM OSRODKU SPORTU I REKREACJI W PILE,

- z siedzibg w Pile, ul. Bydgoska 76

I. Wymagania niezb¢dne:

1

o

5
6.

7.
8.

obywatelstwo polskie;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
wyksztatcenie Srednie lub wyzsze;

staz pracy:

- minimum 4 lata przy wyksztalceniu srednim (w tym co najmniej 3 lata przy naliczaniu wynagrodzen).

- minimum 2 lata przy wyksztalceniu wyzszym (w tym co najmniej rok przy naliczaniu wynagrodzen),

. znajomo$¢ obstugi programu Platnik;

brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe:
nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku.

I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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10.

111
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14.
1.

Obstuga ptacowa pracownikow MOSIR-u;
Kompletowanie dokumentéw placowych stanowigcych podstawg naliczania wynagrodzef wynikajacych
ze stosunku pracy oraz umow cywilno — prawnych;
Naliczanie wynagrodzen wraz z pochodnymi — zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy
i zarzadzeniami wewnetrznymi Dyrektora MOSIR w Pile;
Naliczanie zasitkow z ubezpieczenia spofecznego;
Rozliczanie skladek do ZUS, podatku dochodowego od 0sob fizycznych wynikajacych ze stosunku pracy
oraz umow o dzieto i umow zlecen;
Obsluga programu Platnik w zakresie realizowanych zadan;
Sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych i imiennych raportéw do ZUS oraz raportow RMUA dla osob
ubezpieczonych.
Sporzadzanie deklaracji miesigcznych w zakresie podatku dochodowego od 0séb fizycznych do US oraz
rocznych rozliczen podatku — PIT;
Sporzadzanie na wniosek pracownikow i bylych pracownikow zaswiadczen o wynagrodzeniu - RP-7
Przygotowywanie zestawien dla potrzeb ewidencji zaangazowania, analizy wykonania limitu funduszu
plac i uzgodnienia kosztow wynagrodzen;
Prowadzenie ewidencji ubezpieczenia grupowego pracownikow;
Sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczosci i analiz z zakresu funduszu ptac;
Prowadzenie indywidualnych kart wynagrodzen pracownikow;
Prowadzenie gospodarki $rodka ZFSS;
Prowadzenie archiwum zakladowego.

I1l. Wymagania dodatkowe:
|. znajomosé:

- przepisow z zakresu finanséw publicznych;

- przepisow z zakresu rachunkowosci budzetowey;

- ustawy o pracownikach samorzadowych;

- rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych;
- przepisow Kodeksu Pracy:

- ustawy z dnia o systemie ubezpieczen spotecznych;

- ustawy o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spofecznego w razie choroby

i

macierzynstwa;

- ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych;
- przepisow o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostki sfery budzetowej:



